Na osnovu ¢lana 8. tatka d) i €lana 26. stav (1) Zakona o javnim preduze¢ima u FBIH ( ,,Sluzbene
novine Federacije BiH", br.8/05,81/08,22,09 i 109/12, &lana 8. Zakona o vladinim, ministarskim i
drugim imenovanjima ( Sluzbene novine Federacije BiH", br.12/03,34/03 i 65/13), &lana 16. stav
(1) tagka 1) Statuta JKP , Vodovod i kanalizacija* d.0.0.Gomji Vakuf-Uskoplje, br.58/22 od dana
05.05.2022.godine i Odluke Nazomog odbora JKP ,VIK*“ d.o.0. Gomji Vakuf-Uskoplje,
br.189/23, Nadzorni odbor JKP ,,VIK“ d.o0.0. Gornji Vakuf-Uskoplje, raspisuje

_ JAVNI KONKURS
ZA IZBOR I IMENOVANJA CLANOVA ODBORA ZA REVIZIJU JKP ,,VIK“ D.0.0.
GORNJI VAKUF-USKOPLJE

I Predmet javnog konkursa
Raspisuje se javni konkurs za izbor i imenovanje tri ¢lana Odbora za reviziju JKP ,,VIK* d.o.o.

Gomji Vakuf-Uskoplje.

II Opis pozicije

Odbor za reviziju je nadlezan da:

- bira predsjednika Odbora za reviziju;

- imenuje vanjskog revizora;

- razmotriti godi$nju strategiju rizika i plan revizije u kojima su prikazane pojedinosti u pogledu
riziénih podrugja i revizija koje ée se izvriiti, te osigurati da prijavljena pitanja budu bez odlaganja
i na odgovarajuci na¢in razmotrena i korigovana,

- osigurati da interne kontrole u preduzeéu budu adekvatne i da funkcioniSu na predvideni nacin,
- izvr§i reviziju polugodiSnjeg i godiSnjeg obraluna i istovremeno kontrolu uskladenosti
poslovanja Preduzeéa i funkcionisanja organa Preduzeca sa Zakonom o privrednim drustvima i
Zakonom o javnim preduzeéima, drugim relevantnim propisima i osnovnim principima
korporativnog upravljanja i o tome dostaviti izvjeStaj Skupstini i Nadzomom odboru najkasanije
u roku od osam dana po okonéanju revizije;

- osiguati da interne kontrole u Druitvu budu adekvatne i da funkcionisu na predvideni nacin;

- donosi Poslovnik o radu Odbora za reviziju;

- sudjelujeu izradi etiCkog kodeksa;

- razmatra izvjestaj ekstemnog revizora i o€ituje se o datom misljenju i eventualnim preporukama,
te o¢itovanje upucuje Upravi, Nadzomom odboru i Skupstini;

- daje misljenje na prijedlog Uprave o nadinu raspodjele dobiti odnosno pokri¢a gubitka
Nadzomom odboru; _

- daje misljenje Nadzomom odboru o finansijskim izvjeStajima na polugodi$njem i godiSnjem
nivou;

- daje preporuke Upravi o uo&enim nepravilnostima,

- &lan odbora za reviziju ovlasten je zahtjevati sazivanje sjednice Skupstine i Nadzomog odbora
kada smatra da su ugroZeni interesi Drustva ili utvrdi nepravilnosti u radu predsjednika ili ¢lanova
Nadzomog odbora, direktora ili ¢lanova uprave;

- podnosi Skupstini izvje$taj o radu;

- obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i Poslovnikom.
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III Mandat

Clanove Odbora za reviziju na prijedlog Nadzomog odbora, koji postupa kao komisija, imenuje
Skupstina Preduzeéa na period od &etiri godine. Izbor i predlaganje kandidata za €lanove Odbora
za reviziju vr§i Nadzomi odbor na osnovu javnog konkursa veéinom glasova svojih ¢lanova.
-Imenovani ¢lanovi ¢e na konstituirajucoj sjednici donijeti odluku o imenovanju predsjednika
Odbora za reviziju iz svog ¢lanstva. Predsjedniku i &lanovima odbora za reviziju za rad pripada
nov&ana naknada.

IV Uslovi za pozicije:
Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uslove:
a) Opéi uslovi:

Za ¢lana Odbora za reviziju moze biti imenovan kandidat koji ispunjava slijedece opée uslove:

1) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2) da je stariji od 18 godina i da nije stariji od 65 godina na dan imenovanja,
3) da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojiv s duzno$éu u Odboru za
reviziju pet godina od dana pravomoéne presude iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne prije dana
objavljivanja upraznjene pozicije i da mu presudom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti iz
nadleznosti Odbora za reviziju u koji se kandiduje;

4) da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak;

5) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjenje pozicije;

6) da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni Glasnik BiH* 13/02, 16/02, 14/03,
12/04, 63/08, 18/12, 87/13 1 41/16):

7) da se na njega ne odnosi ¢lan IX Ustava Bosne i Hercegovine;

8) da ne vrsi funkciju u politi¢koj stranci;

9) da nije predsjednik ili &lan Skupstine, Nadzornog odbora ili Uprave u preduzeéu u kojem se
kandiduje, kao ni zaposlenik preduzeéa, te da nema direktni ili indirektni finansijski interes u
preduzedu;

10) da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje funkcije ¢lana Odbora za reviziju.

b) Posebni uslovi:
1) da ima visoku stru¢nu spremu ekonomskog ili pravnog smjera;
2) da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme;
3) da posjeduje sposobnost za savjesno, odluéno i odgovorno obavljanje povjerene funkcije.

V Potrebni dokumenti:

1. biografija s adresom 1 kontakt telefonom,;

2. uvjerenje o drzavljanstvu;

3. izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

4. diploma o ste€enoj stru¢noj spremi (ovjerena kopija);

5. uvjerenja da nije osudivan za krivi¢no djelo 1 privredni prijestup od nadleznog op¢inskog suda
( ne starije od Sest mjeseci);

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak;
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7. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane opéine ili notara da nije otpusten iz drZavne
sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu

od tri godine od dana objavljivanja javnog konkursa;
8. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane opéine ili notara da ispunjava uslove propisane

Zakonom o sukobu interesa u institucijama vlasti u Bosni i Hercegovini;

9. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane op¢ine ili notara da se na njega ne odnosi &lan
IX Ustava Bosne i Hercegovine;

10. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane opcine ili notara da ne vrsi funkciju u politi¢koj
stranci;

11. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane opéine ili notara da nije predsjednik ili &lan
Skupstine, Nadzomog odbora ili Uprave u preduzecu u kojem se kandiduje, kao ni zaposlenik
preduzeca, te da nema direktni ili indirektni finansijski interes u preduzeéu;

12. potvrda/e o radnom iskustvu kojima se nedvosmisleno dokazuje radno iskustvo u struci nakon

sticanja visoke struéne spreme.

Kandidati koji udu u uZi izbor biti ¢e pozvani na intervju u roku od 10 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Prijave kandidata s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 10 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava neée se uzimati u razmatranje u daljem postupku izbora.

Komisija zadrZava pravo provjere svih podataka, izjava i drugih dokumenata kandidata. Konkurs
za podnoSenje prijava ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama
FBiH", a isti ¢e se objaviti i u dnevnom listu »Dnevni list“ i na web stranici JKP ,,VIK* d.o.o0.
Gomji Vakuf-Uskoplje.

Prijavu s trazenom dokumentacijom dostaviti li¢no ili preporu¢enom postom na adresu: JKP
»Vodovod i kanalizacija“ d.o0.0., ulica Mehmed bega StoCanina bb Gomji Vakuf-Uskoplje, s
naznakom PRIJAVA NA JAVNI KONKURS ZA IZBOR I IMENOVANJE CLANOVA

ODBORA ZA REVIZIJU - NE OTVARATI -

Broj: Q2 /24

Gomji Vakuf-Uskoplje,03.01.2024.godine

Predsjednik
Nadzornog odbora
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